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BIENVENUE À
ECOMOF 2024

Le 4ème Forum des Mines et des hydrocarbures de la CEDEAO, qui se tiendra à
Cotonou, au Bénin, du 22 au 24 février 2024. 

Cet événement d'envergure régionale réunit les acteurs clés des secteurs minier
et des hydrocarbures ainsi que des décideurs gouvernementaux de la
Communauté Économique des États de l'Afrique de l'Ouest (CEDEAO) dans un
objectif commun : promouvoir le développement économique durable.

L'ECOMOF 2024 est une plateforme unique de partage d'expériences, de débats
sur les enjeux actuels, et de discussions sur les meilleures pratiques. Nous visons
à renforcer les collaborations, concrétiser des opportunités d'investissement, et
émerger des recommandations stratégiques pour l'avenir des industries
extractives en Afrique de l'Ouest.

EDITORIAL

The 4th ECOWAS Mining and Hydrocarbons Forum, to be held in Cotonou,
Benin, from February 22 to 24, 2024. 

This region-wide event brings together key players from the mining and
hydrocarbons sectors, as well as government decision-makers from the
Economic Community of West African States (ECOWAS), with a common goal :
to promote sustainable economic development.

ECOMOF 2024 is a unique platform for sharing experiences, debating current
issues and discussing best practices. We aim to strengthen collaborations,
materialize investment opportunities, and emerge with strategic
recommendations for the future of the extractive industries in West Africa.
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Son Excellence
Patrice TALON

Président de la République du Bénin

En tant que Président de la
République du Bénin, je suis fier
d'accueillir cet événement
stratégique.

l'ECOMOF 2024 est une
plateforme exceptionnelle pour
façonner l'avenir des industries
extractives dans notre région.

Rejoignez-nous pour cette
expérience enrichissante, où
innovation, collaboration et
croissance se rencontrent pour un
avenir prospère.

As President of the Republic of
Benin, I am proud to host this
strategic event.

ECOMOF 2024 is an exceptional
platform for shaping the future of
the extractive industries in our
region.

Join us for this enriching
experience, where innovation,
collaboration and growth meet
for a prosperous future.
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S. E. BOLA TINUBU
Président de la République Fédérale du Nigeria

Président en exercice de la CEDEAO



Dr. OMAR ALIEU TOURAY
Président de la Commission de la CEDEAO



SEDIKO DOUKA
Commissaire de la CEDEAO en charge des Infrastructures,

de l’Energie, des Mines, de l’Eau, de la Digitalisation et des Postes



Samou Seidou Adambi
Ministre de l’Energie, de l’Eau et des Mines

de la République du Benin





MESSAGE

TOSSOUNON KORA Yarou Alassane
Président du Comité d’Organisation de ECOMOF 2024

Le Forum des Mines et du Pétrole de la Communauté Economique des
Etats de l’Afrique de l’Ouest, en abrégé ECOMOF se tient dans un contexte
particulier marqué par des défis importants pour l’avenir de notre
organisation.

Le Bénin, pays sans grande tradition en exploitation minière et pétrolière
a pris le risque d’organiser la quatrième édition du Forum avec pour
ambition d’en faire la plus réussie des éditions.

MESSAGE DU PRESIDENT DU COMITE
D’ORGANISATION,
M. TOSSOUNON KORA YAROU ALASSANE
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MESSAGE

Sous le leadership du Ministre de l’Energie, de l’Eau et des Mines, M.
Samou SEIDOU ADAMBI qui en a fait un défi personnel,
l’accompagnement de l’ensemble du gouvernement et du Chef de l’Etat,
son Excellence M. Patrice TALON, l’appui de la Commission
Infrastructures, Energie et Digitalisation de la CEDEAO et le dévouement
du comité d’organisation présidé par moi-même, nous avons fait le pari
de réussir avec brio cette quatrième édition d’ECOMOF dans notre
contexte particulier.

En tant que plateforme de dialogue collaboratif et d’exposition pour
soutenir le développement durable des secteurs minier et pétrolier de
l’Afrique de l’Ouest, ECOMOF demeure un excellent carrefour de partage
d’expériences et de savoirs entre Etats membres et professionnels desdits
secteurs. Ainsi, Cotonou accueille du 22 au 24 février 2024, les
professionnels des mines et du pétrole, les investisseurs, les décideurs, les
fournisseurs d’équipements, des experts et des universitaires.

Depuis plusieurs mois, le comité d’organisation et la firme évènementiel
SEMICA qui l’accompagne, ont travaillé sans relâche pour la mobilisation
des sponsors, des exposants et des experts, sans lesquels l’organisation de
ce Forum ne saurait atteindre les résultats attendus.

Le programme de déroulement du Forum s’articule, en dehors des
cérémonies protocolaires d’ouverture et de clôture qui seront présidées
par le Chef de l’Etat ou son Représentant, en panel de haut niveau,
sessions et présentation des pays participants. Une soixantaine de
panélistes et modérateurs vont partager leurs expériences et savoir-faire
avec les participants. Les séances Business to Business se tiendront et
permettront aux participants de construire des partenariats d’affaires. Les
Ministres et autres décideurs présents sont disposés à échanger avec les
investisseurs qui le souhaitent.

Le cadre de tenue du quatrième Forum d’ECOMOF est le Palais des
Congrès de Cotonou qui offre toutes les commodités pour la réussite de
notre évènement. Les structures de l’Etat impliquées, notamment la
Direction Générale du Protocole d’Etat et des Conférences, l’Agence de
Développement Artistique et Culturel se sont employées aux côtés du
Comité d’Organisation pour la réussite du Forum.

18



MESSAGE

Le Bénin est un pays qui se modernise aux plans économique, culturel,
artistique. A cet effet, des dispositions sont prises pour rendre agréable le
séjour des participants et surtout pour la découverte d’un pan des
richesses du pays à travers des visites de sites touristiques et autres.

Je ne saurai terminer mon propos sans remercier le Chef de l’Etat, le
Ministre de l’Energie, de l’Eau et des Mines et l’ensemble du
gouvernement pour avoir manifesté l’intérêt de notre pays d’abriter cette
quatrième édition de l’ECOMOF et déployé les moyens nécessaires pour
sa concrétisation.

J’exprime ma profonde gratitude aux sponsors, exposants et autres
participants sans lesquels l’âme du Forum ECOMOF ne saurait rayonner
pour être au service du développement économique de nos pays.

Le thème principal de cette quatrième édition qu’est « Ressources géo-
extractives et technologies : quelles stratégies de mutualisation pour
la création de valeur ajoutée en Afrique de l’Ouest ? » nous interpelle
tous car pour moi, les réponses à cette problématique sont gages d’un
développement économique réel.

Plein succès la quatrième édition de l’ECOMOF, à Cotonou, en République
du Bénin.
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INTERVIEW

Samou Seidou Adambi
Ministre de l’Energie, de l’Eau et des

Mines de la République du Benin

ECOMOF Mag : Excellence Monsieur le Ministre,
pouvez-vous nous décrire le rôle et les
responsabilités de votre Département ministériel.

Samou Seidou Adambi : Le Ministère de l’Energie, de
l’Eau et des Mines a pour mission d’élaborer et
d’assurer le suivi-évaluation de la mise en œuvre de
la politique du Gouvernement dans les domaines de
l’énergie, de l’eau, des mines et des hydrocarbures,
conformément aux conventions internationales, aux
lois et règlements en vigueur au Bénin.

A ce titre, il est chargé de :

définir et suivre la mise en œuvre du cadre
stratégique dans lequel se fait le développement
du secteur de l'électricité et s'assurer de la qualité
de la mise en œuvre des orientations ainsi que des
projets, conformément aux dispositions de la loi n
o 2020 - 05 du 1 er avril 2020 portant code de
l'électricité.

assurer le développement du secteur de
l'électricité, sa planification et la programmation
des projets, conformément aux dispositions de la
loi n o 202005 du 1 er avril 2020 portant code de
l'électricité  élaborer les stratégies de gouvernance
optimales et adéquates du secteur, après avoir
évalué les besoins nationaux en ressources
énergétiques, en tenant compte des disparités
sociales, géographiques et de la croissance
démographique et économique.

définir et suivre la mise en œuvre de la politique et
des stratégies d'efficacité énergétique et de
maîtrise de l'énergie  définir et suivre la mise en
œuvre de la politique et des stratégies
d'approvisionnement en ressources et produits
énergétiques pour divers usages.

élaborer et suivre la mise en œuvre d'une
stratégie d'utilisation moderne de la biomasse-
énergie ainsi que des sources d'énergies
alternatives au bois énergie.

élaborer une stratégie de mise en œuvre de la
politique de développement, d'utilisation
croissante et d'accessibilité des énergies
renouvelables au niveau national.

contribuer au développement des activités
génératrices de revenus basées sur les énergies
alternatives.

contribuer à assurer la mobilisation et
l'organisation des moyens pour la mise en œuvre
des plans, programmes, projets et budgets.

promouvoir la mise en valeur, en collaboration
avec tous les acteurs concernés, des ressources
énergétiques nationales dans tous les secteurs
d'activités, afin qu'elles contribuent efficacement
au développement économique et social du
Bénin.

dans le domaine de l’énergie :

définir et suivre la mise en œuvre de la politique
et des règlementations en matière d'énergie,
dans toutes ses dimensions et s'assurer de la
disponibilité des filières d'approvisionnement en
électricité et en combustibles pour le
fonctionnement des centrales thermiques à
savoir : combustibles liquides et gaz naturel.
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contribuer à la mise en œuvre des dispositifs
visant à garantir la performance des entreprises
publiques à travers des contrats-plan ou des
contrats de délégation de gestion.

contribuer à fixer par voie réglementaire, les
normes et les spécifications techniques
applicables aux installations électriques.

 
assurer la planification et la programmation de
l'électrification rurale connectée ou non au réseau
national de distribution, ainsi que la coordination
aux plans administratif, technique et financier, de
l'assistance nécessaire à la gestion et au
développement de l'électrification rurale. 

assurer la coordination et le suivi du processus
d'attribution des contrats aux intervenants dans
le secteur ainsi que le suivi et l'évaluation de leur
exécution. 

initier ou participer à toute action concourant à la
protection de l'environnement dans les domaines
de l'énergie.

animer le dialogue sectoriel nécessaire entre les
différents acteurs.

animer le dialogue social nécessaire entre les
différents acteurs.

contribuer au contrôle sur toutes les entreprises
et structures intervenant dans les domaines de
l'énergie.

contribuer à l'élaboration des projets de textes
législatifs et réglementaires relatifs à l'énergie et
veiller à leur application.

assurer au besoin l'assistance-conseil aux divers
maîtres d'ouvrage du service public.

assurer dans le secteur de l'énergie, la
représentation du Bénin dans les organismes
internationaux et suivre les accords
internationaux auxquels le Bénin a souscrit.

mettre en place et assurer le fonctionnement
d'un système d'information sur l'eau incluant la
connaissance ainsi que le suivi des ressources, des
usages et la prévention des risques liés à l'eau. 

veiller au respect de la réglementation en vigueur
par tous les acteurs du domaine de l'eau et les
usagers de l'eau.

appuyer le développement de la coopération
régionale et internationale et assurer, dans le
domaine de l'eau, la représentation du Bénin
dans les organismes internationaux ainsi que la
mise en œuvre des accords internationaux
auxquels le Bénin est partie.

initier ou participer à toute action concourant à la
protection de l'environnement dans le domaine
de l'eau.

dans le domaine de l’Eau

définir, veiller à la mise en œuvre et assurer le
suivi-évaluation de la politique, des stratégies et
de la réglementation relatives à la gestion de
l'eau.

promouvoir la gestion intégrée des ressources en
eau et mettre en place les structures et organes y
afférents.

 
assurer la planification des ressources en eau et
promouvoir la mise en place des infrastructures
pour leur mobilisation.

dans le domaine des mines

définir et de mettre en œuvre la politique et les
réglementations en matière de recherche,
d’exploitation et d’utilisation rationnelle des
ressources minières et des ressources minérales ;

participer à toute initiative environnementale
concernant le domaine des mines entreprise par
l'Etat ou ses institutions partenaires ;

contrôler le respect de la réglementation en
vigueur par les entreprises et structures
publiques et privées, intervenant dans le domaine
des mines ;

appuyer le développement de la coopération
régionale et internationale et d’assurer dans le
domaine des mines la représentation du Bénin
dans les organismes internationaux ;

assurer la mise en œuvre des accords
internationaux auxquels le Bénin a souscrit dans
le domaine des mines ;

assurer la mobilisation des ressources pour la
mise en œuvre des plans, programmes, projets et
budgets du secteur des mines ;

dans le domaine des hydrocarbures

définir et de mettre en œuvre la politique et les
réglementations en matière de recherche,
d’exploitation et d’utilisation des hydrocarbures ;

participer à toute initiative environnementale
entreprise par l'Etat ou ses institutions
partenaires 
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contrôler le respect de la réglementation en
vigueur par les entreprises et structures
publiques et privées, intervenant dans le domaine
des hydrocarbures ;

appuyer le développement de la coopération
régionale et internationale et assurer dans le
domaine des hydrocarbures la représentation du
Bénin dans les organismes internationaux ;

assurer la mise en œuvre des accords
internationaux auxquels le Bénin a souscrit dans
le domaine des hydrocarbures ;

assurer la mobilisation des ressources pour la
mise en œuvre des plans, programmes, projets et
budgets du secteur des hydrocarbures ;

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre Ministère pour promouvoir
une exploitation responsable des mines, du gaz et
du pétrole au Bénin ?

Comme initiatives, nous pouvons citer :
la relecture du Code minier et du document de
stratégie de développement du secteur minier ;

l’intensification de la recherche minière en vue
d’une meilleure connaissance des potentiels en
ressources minières du pays ; 

la réorganisation de l’activité minière artisanale
dont l’orpaillage au Bénin ;

la réforme de la filière d’exploitation de sable par
dragage dans les communes du Grand Nokoué ;

l’instauration de nouveaux mécanismes de
contrôle et de suivi des activités minières ;

l’accompagnement de l’Etat aux sociétés
minières par la mise à disposition des données
existantes, la simplification des procédures
administratives ;

l’adoption d’un nouveau code pétrolier plus
attractif et ses décrets d’application ;

la restructuration de l’Opérateur national en
Société nationale des hydrocarbures ;

l’élaboration d’une nouvelle politique nationale de
développement du secteur des hydrocarbures ; 

l’adoption de nouvelles spécifications pour les
produits pétroliers importés conformément aux
directives de la CEDEAO qui permettent
l’utilisation des carburants plus propres et peu
polluants en vue de contribuer à la protection de
l’environnement et de la santé des populations. 

Comment votre Département facilite-t-il le
processus d'octroi de titres miniers et s'assure-t-il
de la conformité de leur exploitation avec la
réglementation en vigueur ?

Pour faciliter le processus d’octroi de titres miniers, le
ministère a mis à la disposition du public le « Guide
des usagers » qui prend en compte tous les titres
miniers qui peuvent être délivrés au Bénin et les
pièces requises à fournir pour les obtenir.

Au niveau du secteur des hydrocarbures, une
réforme du cadre juridique a conjointement
conduite par le Ministère de l’Industrie et du
Commerce et mon département a permis de scinder
de restructurer les acteurs du sous-secteur en trois
corps de métier, à savoir l’importation, le stockage et
la distribution avec pour objectif de garantir la
sécurité de l’approvisionnement des populations en
produits pétroliers et le renforcement de la
couverture nationale en infrastructures de stockage
et de distribution des produits pétroliers. si, les
dossiers de demande de titres miniers et
d’autorisation d’ouverture et d’exploitation des
infrastructures des produits pétroliers sont instruits
suivant une procédure qui implique, outre les cadres
du ministère en charge des mines et des
hydrocarbures, plusieurs cadres d’autres ministères
pour étudier ou vérifier la régularité des pièces des
dossiers transmis depuis leur dépôt jusqu’à la
délivrance du titre sollicité afin de s’assurer de leur
conformité avec la réglementation en vigueur. Les
procédures sont simplifiées et les délais sont réduits.

Quels sont les défis actuels auxquels est confronté
votre Ministère dans son travail quotidien, et
quelles stratégies sont mises en place pour les
surmonter ?

Les grands défis actuels auxquels est confronté mon
département sont la mobilisation des ressources
financières pour l’Etat et l’implantation d’unités de
production de pierres ornementales et de carreaux
de céramiques : 

Nos stratégies visent constamment la promotion de
la recherche et l’innovation afin de diversifier les
sources d’approvisionnement, tout en créant des
chaines de valeur dans un environnement sécurisé. 

Il importe donc d’œuvrer pour la sécurisation des
investissements privés en créant des conditions
favorables pour la prise de participation dans les
projets miniers des entreprises privées spécialisées,
notamment dans les projets de recherche et
d’exploitation de minéraux critiques et stratégiques. 

Ainsi, nous œuvrons inlassablement pour :
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1) le renforcement des capacités humaines,
institutionnelles et organisationnelles pour assurer
un suivi efficace ; 

2) le contrôle efficace des activités minières et de
carrières à tous les niveaux (recherche, exploitation et
commercialisation); 

3) l’amélioration de la connaissance géologique et
minière par la réalisation d’une carte géologique à
l’échelle 1/500 000 couvrant tout le territoire national
tout en envisageant le passage au 1/50 000 pour les
zones à fortes potentialités minières ; 

4) la promotion de l’exploitation semi-mécanisée ;
 
5) la promotion de l’exploitation des substances de
carrières à des fins commerciales.

Comment votre Ministère encourage-t-il
l’attractivité du Bénin auprès des investisseurs et
applique la transparence et la reddition de
comptes ?

Pour attirer les investisseurs, le ministère, à travers
ses différentes structures techniques impliquées
dans le secteur géo-extractif (la DGMines, l’OBRGM,
la DGHRE et la SNH-Bénin), fait l’effort d’être présent
à tous les foras et salons miniers et pétroliers
organisés dans la sous-région et à l’internationale. 

Au cours de ces rencontres, les potentialités minières
et pétrolières du Bénin et les mesures incitatives
prises par le Gouvernement béninois pour faciliter et
accompagner l’investissement au Bénin sont
présentées aux investisseurs. 

De plus, les dispositions sont en cours pour la mise
en place d’un cadastre minier moderne et du
processus de dématérialisation qui facilitera la
procédure et la transparence dans la délivrance des
titres miniers.

Quelles sont les principaux chantiers d’innovations
attendus de votre Département dans un futur
proche ?

Dans un futur proche, les principaux chantiers
ouverts pour lesquels un suivi régulier est fait sont :

L’implantation d’unité de production de pierres
ornementales et de carreaux de céramique ;

L’installation d’un nouveau complexe cimentier
au bénin ;

La recherche et le développement des minéraux
stratégiques pour accompagner la transition
énergétique en cours.

Comment votre Département collabore-t-il avec
d'autres parties impliquées dans les secteurs
minier, gazier et pétrolier pour améliorer
l’environnement des mines, du gaz et du pétrole
au Bénin ?

La collaboration avec les autres structures
compétentes de l’Etat pour améliorer
l’environnement des mines se fait à travers le
fonctionnement des comités interministériels qui
sont chargés d’étudier et valider les dossiers de
demande pour l’octroi de certaines autorisations. 

De même, les structures techniques de mon
département participent aux travaux organisés par
les structures d’autres départements ministériels.
Des concertations sont également régulièrement
organisées entre les cadres techniques du ministère
des finances et ceux de mon département.

Comment avez-vous pu obtenir de la Commission
de la CEDEAO que le Bénin abrite la 4ème édition
de ECOMOF ?

Il faut simplement dire que le Bénin est coutumier
de ce genre d’événement dont les derniers en date
sont le Salon international des Mines, de l’Energie et
du Pétrole du Bénin (BIMEPET en anglais) en 2014 et
le Salon International des Mines, des Carrières
(SEMICA) en 2018. 

Il remplit aussi les conditions fixées par la CEDEAO
pour pouvoir abriter l’événement notamment en
termes d’infrastructures hôtelières pour l’accueil et
l’hébergement des délégations, les salles de réunion
et sites d’expositions. 

C’est donc naturellement que la candidature du
Bénin pour organiser l’événement a été retenue.

Toutefois, les reformes soutenues du Chef de l’Etat, la
stabilité politique, le système de sécurité en place et
les grands chantiers ouverts ont certainement aussi
sidéré les commissaires qui ont porté leur choix sur le
Bénin et nous profitons déjà pour les remercier pour
cette confiance.
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Après le succès de l’organisation de ECOMOF 2024,
peut-on s’attendre à ce que le Bénin organise
d’autres manifestations minières, gazières et
pétrolières dans un futur proche ?

L’organisation des manifestations est statutaire et
planifiée de façon cyclique dans les différents
secteurs. 

Nous sommes persuadés qu’au regard du succès
qu’a connu cet événement, notre pays a déjà une
expérience assez poussée qui pourra constituer un
atout pour abriter d’autres manifestations dans les
années à venir. Nous prévoyons organiser la 2éme
édition du Salon International des mines et du
Pétrole en 2025.

Quel message avez-vous à l’endroit des pays
membres de la CEDEAO et de tous les participants
à ECOMOF 2024 ?

Je voudrais simplement remercier les pays frères de
notre organisation commune de la CEDEAO qui ont
pris part à nos côtés aux manifestations et aux
ateliers qui ont marqué l’évènement, à travers le
développement des thématiques variés visant à
mettre davantage en lumière les stratégies de
mutualisation des ressources géo-extractives et des
technologies pour la création de valeur ajoutée en
Afrique de l’Ouest.

Je profite de l’occasion pour souhaiter un bon retour
à chacune des délégations des pays et aux experts
invités.
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INTERVIEW

Mme ABIOLA BAWUAH
Directrice Générale Afrique du Groupe

UBA, Partenaire Officiel

ECOMOF Mag : Veuillez décrire votre rôle et vos
responsabilités au sein de votre entreprise ?

Mme ABIOLA BAWUAH : En tant que Directeur
général de UBA Africa, mon rôle consiste à superviser
l'orientation stratégique globale et les performances
de la banque en Afrique. 

Je dirige et veille à la mise en œuvre de stratégies
commerciales efficaces et je suis le moteur de la
réussite financière de la banque.

En outre, je joue un rôle crucial dans l'engagement
des parties prenantes, la gestion des risques et la
promotion d'une culture organisationnelle positive
dans nos filiales en Afrique. 

Je conduis la banque vers la réalisation de ses
objectifs stratégiques sur le marché africain.

Nos principales initiatives consistent à financer des
projets qui respectent les normes environnementales
et sociales, à promouvoir le développement durable
dans les industries extractives et à investir dans des
technologies qui minimisent l'impact sur
l'environnement. 

Nous collaborons également avec les parties
prenantes de l'industrie et les organismes
gouvernementaux pour développer des politiques
qui soutiennent l'exploitation responsable des
ressources.

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre société pour promouvoir
l'exploitation raisonnable des mines, du gaz et du
pétrole en Afrique ?

UBA intervient dans le développement des secteurs
minier, gazier et pétrolier par le biais de divers
instruments financiers, notamment le financement
de projets, les services de conseil et les solutions de
gestion des risques. 

Nous collaborons activement avec les
gouvernements, les organismes de réglementation et
les acteurs de l'industrie pour faciliter l'élaboration et
la mise en œuvre de politiques qui favorisent une
croissance durable dans ces secteurs.

Comment votre institution intervient-elle dans le
développement des secteurs minier, gazier et
pétrolier ? 

Les défis actuels auxquels UBA est confrontée
comprennent les incertitudes réglementaires, les
risques géopolitiques et les fluctuations du marché. 

Pour surmonter ces défis, nous utilisons une stratégie
de portefeuille diversifiée : nous procédons à des
évaluations approfondies des risques et nous restons
agiles en nous adaptant à l'évolution des conditions
du marché. 

En outre, nous investissons dans de solides cadres de
conformité et de gouvernance afin d'atténuer les
risques potentiels.

Quels sont les défis actuels auxquels votre
entreprise/structure est confrontée dans son travail
quotidien, et quelles sont les stratégies mises en
place pour les surmonter ? 

UBA reconnaît l'importance d'une exploitation
responsable des mines, du gaz et du pétrole en
Afrique. 
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Comment votre entreprise encourage-t-elle
l'attractivité de l'Afrique pour les investisseurs et
applique-t-elle la transparence et la responsabilité
? 

UBA encourage l'attractivité de l'Afrique pour les
investisseurs en fournissant des solutions financières
qui soutiennent le développement des
infrastructures, en créant un environnement
commercial favorable et en participant activement à
des forums qui promeuvent l'investissement sur le
continent. 

Nous donnons la priorité à la transparence et à la
responsabilité par le biais de rapports financiers
rigoureux, de pratiques commerciales éthiques et de
l'adhésion aux normes internationales. 

En tant qu'institution financière mondiale ancrée en
Afrique, avec des bureaux au Royaume-Uni, aux
États-Unis, en France et à Dubaï, nous nous
attachons à soutenir les ambitions commerciales
mondiales de nos clients. 

Notre présence internationale nous permet d'aider
nos clients à développer et à étendre leurs activités
au-delà des frontières. 

Notre équipe a pour mission d'aider les entreprises à
se développer en leur offrant une large gamme de
services sur mesure conçus pour répondre à leurs
besoins en matière d'affaires et d'investissement.

Comment votre établissement collabore-t-il avec
d'autres parties impliquées dans les secteurs
minier, gazier et pétrolier pour améliorer
l'environnement minier, gazier et pétrolier en
Afrique ? 

UBA collabore avec diverses parties prenantes,
notamment les gouvernements, les associations
professionnelles et les organisations non
gouvernementales, afin d'améliorer l'environnement
minier, gazier et pétrolier en Afrique. 

Nous nous engageons dans des partenariats qui
facilitent l'échange de connaissances, encouragent
les pratiques durables et stimulent l'innovation dans
le secteur.

Nous nous engageons également dans des
partenariats qui facilitent l'échange de
connaissances, encouragent les pratiques durables
et stimulent l'innovation dans le secteur. 

En tant qu'organisation mondiale, nous sommes
sensibles au changement climatique et nous
continuerons à travailler avec toutes les parties
prenantes pour sensibiliser aux risques et aux
opportunités de ces secteurs/industries.

Quelles sont les principales innovations de votre
société dans le secteur ? 

Les principales innovations de UBA dans le secteur
comprennent le développement de produits
financiers adaptés aux besoins spécifiques des
industries minières, gazières et pétrolières. 

Nous tirons parti de la technologie pour améliorer
l'efficacité des transactions financières. 

Nous mettons en œuvre des solutions de blockchain
pour des transactions sécurisées et transparentes, et
nous investissons dans la recherche et le
développement pour rester à la pointe des avancées
du secteur.
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Mrs ABIOLA BAWUAH
Africa General Director of UBA Group,

Official Partner

ECOMOF Mag : Kindly describe your role and
responsibilities in your Company ?

Mrs ABIOLA BAWUAH : As Chief Executive Officer
(CEO) of UBA Africa, my role encompasses
overseeing the overall strategic direction and
performance of the bank in Africa. 

Leading and ensuring the implementation of
effective business strategies, and driving the bank's
financial success. 

Additionally, I play a crucial role in stakeholder
engagement, risk management, and fostering a
positive organisational culture in our Rest of Africa
subsidiaries ; Steering the bank towards achieving its
strategic goals in the African market.

Our main initiatives include financing projects that
adhere to environmental and social standards,
promoting sustainable development in the extractive
industries, and investing in technologies that
minimize environmental impact. 

We also collaborate with industry stakeholders and
government bodies to develop policies that support
responsible resource exploitation.

What are the main initiatives and activities
undertaken by your Company to promote
reasonable exploitation of mines, gas and oil in
Africa ? 

UBA intervenes in the development of the mining,
gas, and oil sectors through various financial
instruments, including project financing, advisory
services, and risk management solutions. 

We actively engage with governments, regulatory
bodies, and industry players to facilitate policy
development and implementation that fosters
sustainable growth in these sectors.

How does your Institution intervene in the
development of the mining, gas and oil sectors ? 

Current challenges faced by UBA include regulatory
uncertainties, geopolitical risks, and market
fluctuations. To overcome these challenges, we
employ a diversified portfolio strategy, conduct
thorough risk assessments, and stay agile in adapting
to changing market conditions. 

Additionally, we invest in robust compliance and
governance frameworks to mitigate potential risks.

What are the current challenges facing your
Company/Structure in its daily work, and what
strategies are in place to overcome them ?

UBA recognises the importance of responsible
exploitation of mines, gas, and oil in Africa.
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UBA encourages the attractiveness of Africa to
investors by providing financial solutions that support
infrastructure development, creating a conducive
business environment, and actively participating in
forums that promote investment in the continent. 

How does your enterprise encourage the
attractiveness of Africa to investors and apply
transparency and accountability ? 



INTERVIEW

We prioritise transparency and accountability
through rigorous financial reporting, ethical business
practices, and adherence to international standards. 

As a global financial institution rooted in Africa, with
offices in the UK, USA, France and Dubai, we are
focused on supporting our clients’ global business
ambitions. Our international presence means we can
help our customers build and scale their businesses
beyond borders. 

Our team is dedicated to helping businesses grow by
offering a wide range of custom-made services
designed to meet business and investment needs.

What are the main innovations of your Company in
the sector ? 

The main innovations of UBA in the sector include
the development of financial products tailored to the
specific needs of the mining, gas, and oil industries. 

We leverage technology to enhance efficiency in
financial transactions, implement blockchain
solutions for secure and transparent transactions,
and invest in research and development to stay at
the forefront of industry advancements.

How does your Establishment collaborate with
other parties involved in the mining, gas and oil
sectors to improve the mining, gas and oil
environment in Africa ? 

UBA collaborates with various stakeholders,
including governments, industry associations, and
non-governmental organisations, to enhance the
mining, gas, and oil environment in Africa. 

We also engage in partnerships that facilitate
knowledge exchange, promote sustainable practices,
and drive innovation in the sector. 

Within the ESG space, coal mining is increasingly
becoming an “excluded” activity, as a global
organisation we are sensitive to climate change and
will continue to work with all stakeholders to drive
mindfulness of the risks and opportunities in these
sectors/industries.
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Ebele Ogbue
Directeur des grandes entreprises et 
du secteur Energie du groupe UBA



Owen OMOGIAFO
Présidente et Directrice Générale de Transcorp 







ARTICLE

STRACA BENIN S.A : Acteur Majeur dans
la logistique, transport et ventes
d’agrégats ; bientôt distributeur
d'Équipements Routiers au service des
Ressources Minières et Pétrolières

La société STRACA BENIN, figure emblématique dans la logistique, le
transport et la vente d’agrégats au Bénin, participe avec enthousiasme au
salon régional sur les ressources minières. Sa participation active au salon
régional témoigne de son engagement envers le développement socio-
économique et de sa détermination à jouer un rôle clé dans l'évolution
dynamique de ces secteurs au Bénin et au sein de la CEDEAO.
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Officiellement créée en 2004 et devenue une société anonyme en 2011,
STRACA BENIN S.A est enracinée en Afrique de l’Ouest depuis 1991 avec
une présence sous-régionale dans trois pays : Bénin, TOGO, BURKINA-
FASO.

La société opère principalement dans les domaines du BtoB (entreprises)
et du BtoG (Etat) comme partenaire privilégié des acteurs locaux et
internationaux des industries extractives du Bénin, du Togo, du Burkina
Faso et bientôt sur la Côte d’Ivoire, au Niger et au Mali.

Tout a commencé en 1982, avec une vision familiale, Senabou Lawani,
mère de l'actuel PDG, crée une entreprise de fourniture de pièces
détachées et d’équipements électroniques ou mécaniques, qui prendra le
nom d'AWENI ESPOIR.

En 1991, la société se réoriente et se spécialise dans le secteur du BTP,
et plus particulièrement dans l'industrie du transport et des ventes
d’agrégats pour devenir STRACA BENIN S.A. Aujourd’hui, STRACA BENIN
se diversifie dans le transit, la distribution et la représentation :
hydrocarbures, pneumatique, camion et engins lourds, etc.

ARTICLE

Une vision bâtie sur une ambition
panafricaniste depuis 33 ANS
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L’entreprise représente également les marques AEOLUS et HAOHUA,
deux références asiatiques en matière de pneumatiques de qualité
premium. Ces partenariats illustrent l'engagement de l'entreprise envers
l'excellence et sa volonté de fournir des solutions durables et
performantes à ses clients.

Une Collaboration Fructueuse avec FAW 
Outre la distribution d'équipements, STRACA BENIN S.A a conclu un
accord avec First Automobile Works (FAW), une entreprise de
construction automobile (camion, bus et véhicule) chinoise de renommée
mondiale, pour la distribution de leurs équipements. 

ARTICLE

Devenir un Pilier de la Distribution
Des lubrifiants et des Pneumatiques de Qualité exceptionnelle à prix
accessible : En tant que leader incontesté dans le transport et la
logistique, STRACA BENIN S.A se distingue par son engagement envers
la qualité, la performance et l’innovation. 

L'entreprise propose une gamme complète de produits et de services,
auxquels s’ajoute l’offre de lubrifiants et d’huiles hydrauliques de la
marque HAFA, spécialiste européen de renom depuis 1953.

Cette alliance stratégique renforce la position de STRACA BENIN en tant
que fournisseur de confiance dans le secteur du BTP et du transport.
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Conclusion
STRACA BENIN a pour ambition d’être un acteur majeur dans la
distribution d'équipements routiers, apportant des solutions de
qualité supérieure aux secteurs minier et pétrolier. Son objectif est de
promouvoir les nouvelles filières d’activité de l’entreprise liées aux
hydrocarbures, au pneumatique et au BTP.

ARTICLE

Notre participation Active au Salon, un
Engagement envers le Développement
Durable 
La présence de STRACA BENIN au salon des ressources minières et
pétrolières démontre son engagement envers le développement
économique régional. Le salon offre une plateforme unique pour établir
des liens stratégiques, échanger nos connaissances et explorer les
nouvelles opportunités dans les secteurs minier et pétrolier en plein
essor.

En alignement avec les principes du salon, STRACA BENIN met l'accent
sur le développement durable. L'entreprise s'efforce de promouvoir des
pratiques respectueuses de l'environnement dans ses opérations,
contribuant ainsi à la croissance responsable des industries
extractives.

En tant que représentant officiel de FAW au Bénin, au TOGO et au
Burkina Faso, l’entreprise offre une gamme diversifiée de véhicules, de
camions et engins lourds, contribuant ainsi au dynamisme du secteur
minier, de la construction et du BTP et de l’automobile dans la sous-
région.
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INTERVIEW

Issifou MOUSSA YARI
Directeur Général SNH – Bénin S.A.

ECOMOF Mag : Décrivez-nous les rôles et les
responsabilités de votre Société.

Issifou MOUSSA YARI : La Société Nationale des
Hydrocarbures est l’Opérateur National au sens des
dispositions de la loi n° 2019-06 du 15 novembre 2019
portant code pétrolier en République du Bénin. 

Elle est une Société anonyme unipersonnelle, ayant
l’État béninois comme actionnaire unique, régie par
les lois et règlements en vigueur en République du
Bénin, notamment l’Acte uniforme de l’OHADA
relatif au droit des Sociétés commerciales et du
groupement d’intérêt économique entré en vigueur
le 5 mai 2014.

La Société a pour objet, directement ou
indirectement, sur le territoire de la République du
Bénin ou à l’étranger, d’entreprendre en son nom
propre et pour le compte de l’Etat, toutes activités
commerciales relevant du secteur pétrolier amont. 

Elle est placée sous la tutelle du Ministère de
l’Energie, de l’Eau et des Mines et administrée par un
Conseil d’Administration.

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre Société pour promouvoir une
exploitation responsable du gaz et du pétrole au
Bénin ?

Conformément aux dispositions de l’article 16 du
Code pétrolier, la SNH Bénin assure la collecte et la
conservation des données pétrolières. 

La SNH a pris l’initiative de collecter toutes les
données pétrolières disponibles sur le territoire
national et de les regrouper en un seul endroit pour
créer un Centre de Données Pétrolières. Le
rapatriement des données du Bénin dispersées à
l’étranger faute d’infrastructures de gestion est
toujours en cours. 

La SNH s’emploie à créer des conditions de
conservation et de gestion desdites données dans le
respect des meilleurs pratiques en vigueur dans
l’industrie pétrolière internationale. 
Aujourd’hui un Workstation est disponible pour la
consultation des données. 

Grâce à ces efforts, les données sont mieux
sécurisées, la qualité leur gestion est constamment
améliorée et le délai de transmission aux partenaires
est passée de plusieurs mois à deux semaines au plus.

Le Bénin est encore à l’étape de l’exploration pour ce
qui concerne l’amont pétrolier.

A cette étape, la prospectivité d’un bloc pétrolier est
liée à la qualité des données disponibles.

Quels sont les défis actuels auxquels est confrontée
votre Société dans son travail quotidien, et quelles
stratégies sont mises en place pour les surmonter ?

Les défis de la société sont relatifs au capital humaine
et aux ressources financières.

La Société a besoin de ressources financières pour
investir dans le capital humain et dans des projets
porteurs aux fins de se rendre compétitive dans la
gestion des participations de l'État sur toute la chaîne
de l'industrie pétrolière.

Pour ce faire, l’attribution des blocs pétroliers et le
démarrage des activités d’exploration sont des
facteurs de développement de la Société.
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Comment votre Société encourage-t-elle
l’attractivité du Bénin auprès des investisseurs et
applique la transparence et la reddition de
comptes ?

La SNH Bénin travaille avec des sociétés de services
avec lesquelles nous avons de contrats, pour
accroître la prospectivité de nos blocs pétroliers par la
valorisation de nos données. 

La SNH Bénin assurer la promotion de nos blocs par
la participation à des conférences expositions
internationales. 

Comment votre Société collabore-t-elle avec
d'autres parties impliquées des secteurs gazier et
pétrolier pour améliorer l’environnement du gaz et
du pétrole au Bénin ?

Sur le plan administratif, la Société étant sous la
tutelle du Ministère de l’Energie, de l’Eau et des
Mines, elle travaille en étroites collaboration avec les
Directions centrales et techniques du Ministère,
notamment avec la Direction Générale des
Hydrocarbures et autres Ressources Energétiques
(DGHRE). 

Par ailleurs, dans le cadre du développement de ses
futurs projets de distribution de produits pétroliers, la
Société échange avec d’autres sociétés intervenant
dans le secteur, pour tirer profit de leurs expériences.

Quelles sont les principales innovations de votre
Société ?

La principale innovation de la Société est la mise en
place d’un data center équipé d’infrastructures
techniques modernes de gestion des données
pétrolières. 

Grâce à ces installations, le Bénin est entrain de
rapatrier d’importantes données pétrolières,
patrimoine du pays, autrefois détenues par d’autres
compagnies pétrolières à l’étranger. 
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INTERVIEW

Alassane Osseni Inoussa
Directeur Général de l’Office Béninois de

Recherches Géologiques et Minières

ECOMOF Mag : Décrivez-nous le rôle et les
responsabilités de l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières

Alassane Osseni Inoussa : L’Office Béninois de
Recherches Géologiques et Minières, structure à
caractère scientifique, sous tutelle du Ministère de
l’Energie, de l’Eau et des Mines, est chargé de gérer
et d’assurer les missions de service public dans les
domaines de la géologie et des mines. Il est le
correspondant des organismes sous-régionaux,
régionaux et internationaux de recherches
géologiques et minières. 

A ce titre, il :

exerce, pour le compte de l’État, le monopole de la
fabrication, de la conservation, de l’achat, de
l’importation, du transport et de la vente de
substances explosives autres que celles destinées
aux Forces Armées Nationales et le transport des
marchandises dangereuses

·inspecte les établissements réputés dangereux,
insalubres ou incommodes

·réalise des prestations de service dans le cadre de
l’emploi des substances explosives à usage civil.

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières pour promouvoir une
exploitation responsable des mines, du gaz et du
pétrole au Bénin ?

Les principales initiatives de l’Office Béninois de
Recherches Géologiques et Minières pour
promouvoir une exploitation responsable des mines
au Bénin sont :

contribue à la définition de la politique du
Gouvernement dans le secteur

établit ou étudie les cartes géologiques, minières,
géochimiques, géophysiques et
hydrogéologiques couvrant le territoire national
et assure les publications des cartes officielles
issues des activités de recherches géologiques et
minières

exécute seul ou en association avec d’autres
organismes publics, privés nationaux ou
internationaux, des programmes de recherches

promeut l’exploitation des substances minérales
à travers des exploitations pilotes

assure des prestations de service dans les
domaines de la géologie et des mines

·La réalisation de campagnes de recherches et
l’élaboration des cartes géologiques qui
permettent d’avoir une bonne connaissance de la
répartition spatiale des ressources minérales

La collaboration avec les sociétés détentrices de
permis d’exploration pour s’assurer de la qualité
des résultats de leurs travaux

La mise en place de dispositifs et infrastructures
qui garantissent la qualité, la sécurité et la
crédibilité des interventions de l’Office Béninois de
Recherches Géologiques et Minières, notamment :
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1) Le projet de construction d’un dépôt national de
stockage de substances explosives à usage civil pour
encadrer la manipulation et l’utilisation de ces
produits

2) Le projet de construction et équipement d’un
laboratoire d’analyse géochimique répondant aux
normes internationales dans la commune d’Allada.
Ce laboratoire permettra de renforcer le suivi des
activités des sociétés exploitantes à travers la contre-
expertise de la fiabilité des analyses réalisées

Le renforcement des capacités techniques du
personnel, à travers des partenariats fructueux
comme celui entretenu, depuis plusieurs années,
avec l’Office National des Hydrocarbures et des
Mines (ONHYM) du Maroc 

L’approfondissement des connaissances des
ressources minérales sur toute l’étendue du
territoire

La création d’une base de données géologiques
et minières garantissant un potentiel
d’exploitabilité élevée

La construction et l’équipement d’un laboratoire
d’analyses géochimiques aux normes
internationales dans la commune d’Allada en vue
d’une meilleure autonomie et une dynamisation
des travaux de recherche

La construction d’un dépôt national de stockage
de substances explosives à usage civil dans la
commune de Djidja en vue d’une gestion plus
sécurisée de ces produits, en collaboration avec
les Formes Armées Béninoises, tout en
garantissant la satisfaction des exploitants de
carrières et mines

Le renforcement des équipements de
prospection, d’inspection des établissements
classés et d’épreuve/re-épreuve des équipements
sous pression, à travers un plan d’investissement
cohérent et pertinent, pour dynamiser nos
interventions. Comment l’Office Béninois de Recherches

Géologiques et Minières facilite-t-elle le processus
d'octroi de titres miniers et s'assure-t-elle de leur
conformité avec la réglementation en vigueur ? 

C’est une prérogative de la Direction Générale des
Mines. Toutefois, les résultats des travaux de
recherches de l’Office Béninois de Recherches et
Minières servent à alimenter le cadastre minier. 

Dans le cadre de l’implémentation des permis
d’exploration par les sociétés bénéficiaires, les
géologues de l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières, en collaboration avec ceux
de la Direction Générale des Mines participent aux
travaux de terrain, notamment de supervision mais
aussi de validation des rapports. Cette synergie reste
le crédo de l’administration minière.

Au titre des activités, l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières :

Réalise les travaux de recherches de ressources
minérales en vue d’obtenir des données
promotionnelles attrayantes, notamment sur l’or,
le chrome-nickel, le lithium, le maganèse, le
calcaire, les pierres ornementales, …….

Assure, en collaboration avec les Forces Armées
Béninoises, le transport des substances explosives
à usage civil et la supervision des opérations de tir
dans le cadre de l’exploitation des carrières en vue
de garantir la sécurité des personnes et des biens

Réalise les inspections périodiques des
établissements classés dangereux, insalubres ou
incommodes, notamment les dépôts de
substances explosives à usage civil au niveau des
carrières, les industries, ….

Quels sont les défis actuels auxquels est
confrontée votre l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières dans son travail quotidien,
et quelles stratégies sont mises en place pour les
surmonter ?

Les défis à relever sont : 

Les stratégies mises en place sont les suivantes :

L’Elaboration d’un programme de recherches
géologiques et minières et la recherche des
sources de financement pour sa mise en œuvre,
notamment la consolidation des efforts financiers
de l’Etat

L’Acquisition progressive et, par ordre de priorité,
des équipements nécessaires à la dynamisation
de nos interventions

La Construction de partenariats stratégiques avec
des structures sœurs comme l’Office National des
Hydrocarbures et des Mines (ONHYM) du Maroc
et les universités : l’Université d’Abomey-Calavi à
travers le Département des Sciences de la Terre

Comment votre l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières encourage-t-elle
l’attractivité du Bénin auprès des investisseurs et
applique la transparence et la reddition de
comptes ?
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L’exploitation pilote des ressources minérales est le
moyen par lequel l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières assure la démonstration du
potentiel minier du Bénin. 

Pour l’instant, elle porte sur les matériaux locaux de
construction que sont : les pierres ornementales, les
briques en terres cuites, le granito, ….

De plus, l’Office Béninois de Recherches Géologiques
et Minières a opté pour :

Comment l’Office Béninois de Recherches
Géologiques et Minières collabore-t-elle avec
d'autres parties impliquées des secteurs minier,
gazier et pétrolier pour améliorer l’environnement
des mines, du gaz et du pétrole au Bénin ?

L’Office Béninois de Recherches Géologiques et
Minières opte pour :

La synergie d’actions avec les autres acteurs du
secteur minier 

Le partage d’informations et de données

La sensibilisation des acteurs sur des actions
portées par l’Office

La participation aux activités initiées par d’autres
acteurs du secteur minier

·La participation aux salons nationaux et
internationaux 

·La mise à disposition des données géologiques et
minières aux investisseurs 

·La production et diffusion d’outils de promotion
et de communication.

Quelles sont les principales innovations de l’Office
Béninois de Recherches Géologiques et Minières ?

Au nombre des innovations opérées par l’Office
Béninois de Recherches Géologiques et Minières il y
a :

L’initiation de partenariats avec :

1) Les structures internationales pour
l’accompagnement à la mise en œuvre de projets

2) L’Université d’Abomey-Calavi pour l’exercice
conjoint des travaux de recherches alliant théorie et
pratique

·Pour les prestations de services, la démarche
client garantissant la satisfaction des usagers-
clients.
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Valentin TOGBE
Directeur Général de SCB-Lafarge
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ECOMOF Mag : Décrivez-nous le rôle et les
responsabilités de votre Position.

Mariu s Elegbede : En qualité de Directeur Général
de SCB-Lafarge, nous agissons sur les axes ci-après :

Gestion stratégique : assurer la performance
globale de l'entreprise en ligne avec la vision du
Conseil d’Administration.

Gestion opérationnelle : nous assurer que toutes
les activités sont menées de manière efficace,
sécuritaire et conforme aux normes et
réglementations en vigueur.

Relations avec les parties prenantes : entretenir
des relations prospères avec les parties prenantes
internes et externes, y compris les actionnaires,
les clients, les fournisseurs et les autorités
administratives.

L’exploitation de la carrière de calcaire se fait en ligne
avec notre politique environnementale dont voici
quelques extraits :

Respecter l'intérêt commun de la présente et de
la génération future

Prendre en compte le développement durable

Prendre en considération toutes nos parties
prenantes

S’engager à protéger l'environnement et la santé,
à atténuer les effets du changement climatique
et à préserver la nature

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre Direction / Position /
Département pour promouvoir une exploitation
responsable de la carrière de calcaire ?

Une exploitation des deux bancs pour quasi
doubler la durée de vie du gisement

L’augmentation de la proportion du banc inférieur
(abandonné par l’ancien promoteur) dont
l’exploitation est difficile

Optimisation de l’exploitation pour augmenter la
durée de vie du gisement

Un plan de réhabilitation établi et opérationnel

L’objectif est de laisser à la communauté, après
exploitation de la carrière, un domaine sécurisé
pour faire le champ

Restauration de la carrière par reboisement et
renouvellement de l’écosystème naturel

Un changement du système d’amorçage de
l’explosif en passant du système électrique au non
électrique

L’adaptation de nos plans de minage

Revue du processus de minage pour assurer la
sécurité des mineurs et réduire considérablement
les vibrations

L’étude hydrogéologique a permis de connaitre
l’orientation naturelle d’eau et de définir la
capacité de pompage (Référence aux pluies
décennales)

L’identification du point bas pour recueillir les
eaux de carrière

Réalisation d’un système de drainage en ligne
avec l’étude hydrogéologique

Gestion intelligente des eaux dans la carrière
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Comment SCB-LAFARGE intervient-t-elle dans le
développement du secteur minier ?

Formation des jeunes béninois à l’exploitation de
la carrière et aux métiers du ciment

Exploitation responsable de la carrière de calcaire

Respect des dispositions du code minier et de
tout l’arsenal légal relatif au secteur minier

Paiement de nos redevances aux structures qui
gèrent les activités minières au Bénin

Paiement de nos impôts et taxes à
l’administration

Participation au développement de la
communauté à travers nos actions RSE

SCB-LAFARGE en tant que membre fondateur,
participe activement aux activités de l’APCM
(Association des Promoteurs de Carrière et Mines)
dont on peut citer :

1) Participation à la lecture du code minier

2) Organisation du secteur privé minier et sa
représentation dans les instances au niveau national
et sous régional

3) Formation (sur la fiscalité minière par exemple) et
séances de vulgarisation des lois des finances au
profit des communes dans lesquelles les sociétés
sont implantées

49

Comment SCB-LAFARGE encourage-t-elle
l’attractivité du Bénin auprès des investisseurs et
applique la transparence et la reddition de
comptes ?

Actions et Initiatives menées au quotidien dans
l’entreprise pour la rentabilisation des

investissements et la distribution de dividendes
aux actionnaires.

La production des Etats Financiers fidèles

Le paiement à bonne date de tous les impôts et
taxes en vigueur.

Enfin, à travers l’APCM, qui au plan national,
organise les sociétés minières et fournit les
informations nécessaires à celles qui veulent
s’installer

Comment SCB-LAFARGE collabore-t-elle avec
d'autres parties impliquées des secteurs miniers
pour améliorer l’environnement des mines au
Bénin ?

APCM

L’Administration minière: OBRGM et la DGM
(Direction Générale des Mines)

APC-Bénin, Association des Producteurs de
Ciment

Quels sont les défis actuels auxquels est
confrontée SCB-LAFARGE dans son travail
quotidien, et  quelles stratégies sont mises en
place pour les surmonter ?

Difficultés
Intrusion des riverains dans la carrière
Destruction et vol des équipements
Mauvaise qualité d’énergie électrique
Inadéquation d’infrastructures portuaires pour les
vraquiers

Stratégies
Mise en place d’un cadre de concertation avec les
élus locaux et les forces de l’ordre

Présence d’un commissariat de police sur le site

Gardiennage du dépôt d’explosif par les militaires

Rencontres périodiques avec les autorités
portuaires sur les éléments à inclure dans les
réformes portuaires en cours.

Quelles sont les principales innovations de
SCB-LAFARGE ?

Les standards internationaux de sécurité et
d’environnement implémentés dans nos
opérations

Le changement de politique d’exploitation du
gisement pour augmenter sa durée de vie

La formation de nos sous-traitants à nos règles de
santé et sécurité

La réalisation et l’exécution du plan de
réhabilitation de la carrière

L’utilisation de biomasse comme combustibles
pour substituer aux combustibles fossiles



Pour la santé et la sécurité,
je suis déterminé. ho
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Jacques OKOUMASSOUN
Responsable Commercial de 

Colas Afrique Bénin

ECOMOF Mag : Décrivez-nous votre rôle et vos
responsabilités dans votre Entreprise/Structure.

Jacques OKOUMASSOUN : Je suis le Responsable
Commercial de Colas Afrique Bénin,
Je m’occupe de tout ce qui est suivi commercial au
sein de l’organisation notamment :

La recherche des clients
La préparation et l’envoi des offres,
Organisation des réunions de suivi commercial,
La relance des clients,
Commercialisation agrégats, des émulsions et
des enrobés,

Comment votre Entreprise/Structure intervient-t-
elle dans le développement des secteurs minier,
gazier et pétrolier ?

Colas est le leader mondial de la construction et
l’entretien des infrastructures de transport. C’est à ce
titre que nous disposons d’une carrière de concassés
à Dan dans la commune de Djidja pour la réalisation
de nos travaux routiers. 

Nous sommes également à la pointe de l’innovation
technologique en proposant et en imaginant les
infrastructures de demain.

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre Entreprise/Structure pour
promouvoir une exploitation responsable des
mines, du gaz et du pétrole au Bénin ?

Colas Afrique Bénin est d’abord une entreprise
responsable et écocitoyenne.
L’année 2021 marque une nouvelle étape dans la vie
de notre entreprise avec la mise en place de la
démarche RSE, la Responsabilité Sociétale de
l’Entreprise devient un projet ambitieux et exigeant
où il est question d’embarquer désormais et de
responsabiliser l’ensemble de nos parties prenantes :
nos clients, nos collaborateurs et nos partenaires et
sous-traitants. 

Face aux défis des enjeux climatiques, Colas participe
activement à de multiples initiatives locales. Par
exemple sur notre site à Dan nous plantons des
arbres pour renforcer et sauvegarder le couvert
végétal.

Quels sont les défis actuels auxquels est confrontée
votre Entreprise/Structure dans son travail
quotidien, et quelles stratégies sont mises en place
pour les surmonter ?

Les défis sont nombreux notamment : 
Renforcer davantage la démarche RSE,
Réduire l’impact environnemental,
Conduire les travaux jusqu’à leur terme et dans le
délai,
Décrocher des carnets de commande

Comment votre Entreprise/Structure collabore-t-
elle avec d'autres parties impliquées des secteurs
minier, gazier et pétrolier pour améliorer
l’environnement des mines, du gaz et du pétrole au
Bénin ?

Colas est une organisation avant-gardiste et qui
échange avec les autres entreprises de BTP en leur
fournissant des agrégats et den émulsions quand
elles en ont besoin et vice versa. C’est la clé de notre
succès.

Quelles sont les principales innovations de votre
Entreprise/Structure ?

La mise en place de la démarche RSE et du Code
d’éthique qui sont signés par toutes les parties
prenantes. Chez Colas les EPI sont non négociables
car la vie des compagnons précède la prise d’affaires. 
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INTERVIEW

AFOUDA-YAI Blandine
Directrice de la Direction Générale 

des Mines du Bénin

53

ECOMOF Mag : Décrivez-nous le rôle et les
responsabilités de votre Direction / Département.

AFOU DA-YAI Blandine : La Direction Générale des
Mines est une structure technique du Ministère de
l’Energie, de l’Eau et des Mines. Elle a pour
attributions d'élaborer, en liaison avec toutes les
structures nationales compétentes, la politique du
Gouvernement dans le secteur des mines et de
veiller à sa mise en œuvre.

Plus spécifiquement, la Direction Générale des Mines
est chargée de :

élaborer la politique minière du Gouvernement et
de promouvoir le développement du secteur ;

contribuer à l’élaboration, à la vulgarisation et à
l’application de la réglementation relative au
secteur des mines, notamment dans les
domaines ci-après :

1) mines et carrières ;
2) établissements classés dangereux, incommodes et
insalubres ;
3) épreuves des appareils à pression de gaz et de
vapeur, explosifs autres que ceux destinés aux Forces
armées ;
4) contrôle et poinçonnage des objets d'art et bijoux
en métaux et pierres précieuses ;

veiller à la sécurisation et à la protection des sites
miniers ;

promouvoir le développement de l'artisanat
minier et de la petite mine ;

participer à la promotion de la coopération
régionale et internationale dans le domaine des
mines, la représentation du Bénin dans les
organismes et instances internationaux ainsi que
la mise en œuvre des accords internationaux
relatifs au secteur des mines auxquels le Bénin est
partie. 

Quelles sont les principales initiatives et activités
entreprises par votre
Direction/Position/Département pour promouvoir
une exploitation responsable des mines, du gaz et
du pétrole au Bénin ?

Ma structure œuvre pour une exploitation rationnelle
et durable de nos ressources minérales pour
permettre d’assurer la postérité. 

Ainsi, les initiatives prises s’orientent vers le suivi de la
mise en œuvre de Plan de gestion environnementale
et social et des normes en vigueur. 

C’est pourquoi, des missions sont régulièrement
organisées pour le suivi du respect des normes
techniques d’exploitation, la réalisation des actions de
réhabilitation et de restauration des sites exploités,
ainsi que la mise en œuvre du contenu local
conformément aux clauses contractuelles et autres
recommandations formulées à cet effet.

Comme initiatives, nous pouvons citer :
la réorganisation de la filière de l’exploitation
minière artisanale dont l’orpaillage au Bénin ;

la réforme de la filière d’exploitation de sable par
dragage dans les communes du Grand Nokoué
(Abomey-Calavi, Cotonou, Ouidah, Porto-Novo et
Sèmè-Kpodji) ;

la réalisation d’une mission de restructuration du
secteur minier ;

la mise en place des Brigades Mobiles de Contrôle
(BMC) dans tous les Départements du pays afin de
lutter contre l’exploitation illégale des ressources
minérales et l’évasion fiscale

Comment votre Direction / Position / Département
facilite-t-elle le processus d'octroi de titres miniers
et s'assure-t-elle de leur conformité avec la
réglementation en vigueur ?
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Pour faciliter le processus d’octroi de titres miniers, la
DG-Mines a fait éditer le « guide des usagers » et les «
procédures d’obtention des titres miniers ». 

Ces documents permettent aux usagers et aux
investisseurs de disposer d’informations sur les
pièces exigibles et les délais de délivrance de chaque
titre ou autorisation sollicitée. 

De plus un recueil des textes régissant le secteur
minier est disponible pour permettre au requérant
de vérifier les exigences de la loi. 

Pour s’assurer de la prise en compte des exigences
légales et rester conforme aux dispositions
réglementaires en vigueur, il est mis en place un
comité ad ’hoc chargé d’examiner toutes les pièces
des dossiers de demande de titres miniers avant de
les soumettre à la commission interministérielle
selon cas pour une étude avant que les projets de
titres ne soient transmis pour validation et signature
par le Ministre. 

Le comité ad’hoc siège chaque semaine et
également de façon extraordinaire pour une
accélération du processus en vue de respecter les
délais réglementaires.

Quels sont les défis actuels auxquels est
confrontée votre Direction/Position/Département
dans son travail quotidien, et quelles stratégies
sont mises en place pour les surmonter ?

Les défis à relever par la DG-Mines sont clairement
définis et serviront à consolider les actions déjà
engagées dans le secteur minier. Il s’agit de :

Contribuer à une mobilisation plus accrue des
recettes de l’Etat à travers le recouvrement
optimal en toute transparence des redevances
issues de l’exploitation des ressources minérales ;

Œuvrer pour faciliter l’attrait et l’installation
d’investisseur minier pour la mise en place
d’industrie minière.

accélérer le processus d’adoption du projet du
nouveau code minier et du nouveau code des
substances explosives et leurs textes d’application
;
faire adopter le document de stratégie de
développement du secteur ;

disposer d’une base de données minières et d’un
cadastre minier moderne et performant en vue
de faciliter la poursuite des travaux de recherche,
de valorisation et de bonne gouvernance ; 

renforcer le cadre institutionnel de gestion de
l’artisanat minier ;

conduire la création d’un centre de formation
professionnelle sur le traitement des pierres
ornementales au Bénin.
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Comment votre Direction/Position/Département
encourage-t-elle l’attractivité du Bénin auprès des
investisseurs et applique la transparence et la
reddition de comptes ?

Pour attirer les investisseurs, la DG-Mines fait l’effort
d’être présente à tous les foras et salons miniers
organisés dans la sous-région et sur d’autres
continents.

Au cours de ces rencontres, elle présente aux
investisseurs les potentialités minières du Bénin et
les mesures incitatives prises par le Gouvernement
béninois pour faciliter et accompagner
l’investissement au Bénin. 

Comment votre Direction/Position/Département
collabore-t-elle avec d'autres parties impliquées
des secteurs minier, gazier et pétrolier pour
améliorer l’environnement des mines, du gaz et du
pétrole au Bénin ?

La DG-Mines entretient des relations fonctionnelles
avec les autres structures compétentes de l’Etat pour
améliorer l’environnement des mines. 

Elle participe par exemple aux ateliers de validation
des rapports d’étude d’impact environnemental et
social des projets miniers organisés par l’Agence
Béninois pour l’Environnement (ABE). 

Initie ou participe à des échanges périodiques avec
les structures techniques du ministère des finances,
de la Justice et de l’industrie.

Quelles sont les principales innovations de votre
Direction/Position/Département ?

En termes d’innovations, nous travaillons à ce que :
Un cadastre minier moderne soit mis en place
pour faciliter la transparence et la célérité dans la
délivrance des titres miniers ;

Le suivi de l’implantation d’unités de production
de pierres ornementales et de carreaux de
céramique au Bénin
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le Document de stratégie de développement du
secteur minier soit adopté en Conseil des
Ministres. Ce document qui est un important outil
de planification servira de boussole à toutes les
parties prenantes pour l’atteinte des objectifs
stratégiques définis dans le secteur des mines.

les projets de code minier et de code des
substances explosives à usage civil soient
d’adoptés afin que ces textes qui régissent le
secteur minier en cours de relecture soient
arrimés aux nouvelles normes d’exploration et
d’exploitation des ressources minérales adoptées
partout dans le monde. A ce titre, nos regards
sont également portés vers les minéraux
stratégiques tels que le lithium pour soutenir la
transition énergétique à laquelle le monde entier
se prépare. Dans ce cadre, des activités de
recherche du lithium et minéraux connexes sont
actuellement conduits par l’Office Béninois de
Recherches Géologiques et Minières (OBRGM).
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DIRECTION GÉNÉRALE DES MINES
Boulevard Saint Michel - Gbéto / Immeuble ADJIBI
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VIP SPEAKERS

S.E. PATRICE TALON
President De La Republique Du

Benin, Chef De L’Etat

S.E. BOLA TINUBU
Président De La République Fédérale Du Nigeria 

Président En Exercice De La CEDEAO

Dr. OMAR ALIEU TOURAY
Président De La Commission De La

CEDEAO

SEDIKO DOUKA
Commissaire De La CEDEAO En
Charge Des Infrastructures, De

L’Energie, Des Mines, De L’Eau, De
La Digitalisation Et Des Postes

SAMOU SEIDOU ADAMBI
Ministre De L’Energie, De L’Eau Et Des Mines De

La République Du Benin

SIMON T TIEMTORE
Fondateur, Président Et Directeur

Général De Lilium Capital Et Président
Du Groupe Vista Bank Group
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TONY ELUMELU
Président Du Conseil D’Administration

De UBA

ABIOLA BAWUAH
Directrice Afrique Du Groupe UBA

OWEN OMOGIAFO
Présidente Et Directrice Générale De

Transcorp (Transnational Corporation)

EBELE OGBUE
Directeur Groupe Des Grandes

Entreprises Et Du Secteur Energie















Visitez notre site web : www.semica.org

SALON INTERNATIONAL DE L’ÉNERGIE, DES
MINES ET DES HYDROCARBURES SARL

INTERNATIONAL ENERGY, MINING AND
HYDROCARBONS CONVENTION LTD

Présentation du SEMICA
Fondé en 2009, le Cabinet SEMICA s'est
imposé comme un acteur clé dans la
promotion et le développement des
secteurs des mines, de l'énergie, et du
pétrole en Afrique. 

Spécialisé dans l'organisation de salons
professionnels et panafricains, SEMICA
est au cœur du développement social
et économique du continent, offrant
une plateforme inégalée pour les
professionnels du monde entier.

Avec son siège à Ouagadougou,
Burkina Faso, SEMICA est plus qu'un
cabinet de consulting ; c'est un
catalyseur d'opportunités, unissant les
acteurs clés de l'industrie pour explorer
les dernières tendances, partager des
connaissances, et forger des
partenariats stratégiques. 

Notre portfolio d'événements, de
conseils en investissement, et notre
utilisation des médias numériques
intégrés témoignent de notre
engagement à propulser l'avenir
professionnel de nos clients et à
contribuer au développement durable
de l'Afrique.

SEMICA Presentation
Founded in 2009, SEMICA has
established itself as a key player in the
promotion and development of Africa's
mining, energy and petroleum sectors. 

Specializing in the organization of
professional and pan-African trade
shows, SEMICA is at the heart of the
continent's social and economic
development, offering an unrivalled
platform for professionals from all over
the world.

Headquartered in Ouagadougou,
Burkina Faso, SEMICA is more than a
consulting firm; it's a catalyst of
opportunity, uniting key industry
players to explore the latest trends,
share knowledge, and forge strategic
partnerships. 

Our portfolio of events, investment
advice and use of integrated digital
media testify to our commitment to
propelling our clients' professional
futures and contributing to Africa's
sustainable development.
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Rejoignez-nous dans cette aventure
passionnante et devenez partenaire de
SEMICA pour explorer les opportunités sans
précédent, partager des connaissances
inestimables, et contribuer au
développement durable de l'Afrique. 

Pourquoi Collaborer avec SEMICA?

Expertise et Réseau : Bénéficiez de
notre expertise approfondie et de
notre réseau étendu dans les secteurs
des mines, de l'énergie, et du pétrole
en Afrique.

Plateforme de Premier Plan : 
Accédez à des événements de grande
envergure, des conseils en
investissement stratégique, et une
visibilité exceptionnelle grâce à nos
médias numériques intégrés.

Catalyseur d'Opportunités :  
Profitez de notre position unique en
tant que catalyseur d'innovation et de
partenariats stratégiques pour
propulser votre entreprise vers de
nouveaux sommets.

Why work with SEMICA?

Expertise and network : Benefit from
our in-depth expertise and extensive
network in Africa's mining, energy and
oil sectors.

Premier Plan platform : 
Access high-profile events, strategic
investment advice, and exceptional
visibility through our integrated digital
media.

Catalyst of Opportunity :  
Take advantage of our unique position
as a catalyst for innovation and
strategic partnerships to propel your
business to new heights.

Join us on this exciting adventure and
become a SEMICA partner to explore
unprecedented opportunities, share
invaluable knowledge, and contribute to
Africa's sustainable development.
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SEMICA DIRECTOIRE
Polytechnicien, ingénieur de l’Ecole Nationale Supérieure des
Mines de Paris, M. Philippe OUEDRAOGO est un X-MINES de la
promotion 1964.

Il a occupé de hautes fonctions dans son pays le Burkina Faso en
tant que Président du Conseil Economique et Social, Ministre de
l’Equipement et des Communications, Directeur Général des
Mines et de la Géologie, Directeur Général de la CIMAT (Société
des Ciments et Matériaux).

Il a longtemps oeuvré à l’intégration régionale au sein de l’Autorité
de développement Intégré de la Région du Liptako Gourma.

L’Ambassadeur Filippe SAVADOGO, diplomate Burkinabè aété
le représentant de la Francophonie aux Nations Unies à New
York.

Avant les Nations Unies, il a été Ministre de la Culture, du
Tourisme et de la Communication ainsi que Porte-parole du
gouvernement.

Auparavant, M. SAVADOGO fut Ambassadeur Extraordinaire et
Plénipotentiaire de Burkina Faso en France, avec Accréditation
en Espagne, au Portugal et au Vatican pendant 10 ans. Au cours
de la même période, il a été Délégué Permanent de son pays à
l’UNESCO. Il a en outre conduit les destinées du FESPACO
pendant une décennie au début de sa carrière.

Ancien doyen du corps diplomatique Africain en France, il a
étudié les sciences, techniques de l’information et de la
communication/Relations Publiques aux Universités de
Ouagadougou, Bordeaux III, Paris II (Panthéon) et Paris III
(Sorbonne nouvelle). Il est aujourd’hui un Consultant
International en Soft Diplomacy et Relations Publiques.

M. PHILIPPE OUEDRAOGO
X-MINES PARIS 1964,

PRESIDENT DU DIRECTOIRE

SEM FILIPPE SAVADOGO
DIPLOMATE, MEMBRE DU

DIRECTOIRE
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M. Ouindelassida François OUEDRAOGO, est un ingénieur géologue
diplômé de l’Ecole Nationale Supérieure de la Géologie Appliquée et
de Prospection Minière et géologique, il a occupé plusieurs hautes
fonctions dans l’administration du Burkina Faso.

Ancien Ministre des Mines de son pays, il a enseigné à l’Ecole Inter-
états des Ingénieurs de l’Equipement Rural (EIER) et à l’Université de
Ouagadougou. 

Plus d’une trentaine d’articles et de documents scientifiques son à
mettre à son actif. M. Ouindelassida François OUEDRAOGO est
aujourd’hui Consultant International.

M. Jean Alphonse SOME est Ingénieur Géologue, diplômé en
Géologie Appliquée de l’Université d’Orléans et en Microscopie
Appliquée de l’Université de Paris XII (Créteil).

Ancien Directeur Général du Bureau des Mines et de la Géologie
du Burkina Faso (BUMIGEB), il a une longue expérience de la
recherche dans la cartographie appliquée à l’exploration minière. 

Géologue confirmé, il a également apporté une grande
contribution à l’essor de l’industrie minière au Burkina Faso et en
Afrique.

Aujourd’hui consultant International, il a été l’artisan du succès
des Journées de Promotion des Carrières et de la Semaine des
Activités Minières d’Afrique de l’Ouest (SAMAO).

M. Innocent BELEMTOUGRI est diplômé en Marketing de l’Institut
Africain de Management de Ouagadougou.

Fondateur et Administrateur de plusieurs entreprises, il a plus de
20 ans d’expérience dans le marketing et l’évènementiel
d’envergure. 

De son agence conseil BITEL COMMUNICATION SARL, en passant
par AFRICA GTBM SARL, IN MEDIA CONSULTING, il lance en 2012
le SEMICA, devenu aujourd’hui la référence incontournable en
matière de promotion du sous-sol Ouest-Africain.

Ayant à son actif presque 10 éditions à succès des salons SEMICA,
2 éditions du salon panafricain AFRICA GLOBAL TELECOMS & ICT
BUSINESS MEETINGS ainsi que de nombreux grands
évènementiels, l’expertise et le talent de M. BELEMTOUGRI sont
aujourd’hui ses marques de références dans un milieu réputé
d’accès difficile.

M. FRANCOIS
OUINDLASSIDA
OUEDRAOGO

INGENIEUR MINIER, MEMBRE
DU DIRECTOIRE

M. JEAN ALPHONSE SOME
INGENIEUR GEOLOGUE,

MEMBRE DU DIRECTOIRE

M. INNOCENT BELEMTOUGRI
EXPERT EN MARKETING,

PROMOTEUR DU SEMICA
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Pour télécharger ces documents et pour plus de détails, veuillez
visiter le site officiel de l'ECOMOF :

www.ecomof.org/ressources

Code Pétrolier

CODES ET LOIS

Dans le cadre de notre engagement à fournir des informations précieuses
et à jour à nos participants et lecteurs, nous mettons en lumière les
documents clés régissant les secteurs des mines et des hydrocarbures.

Ces documents sont essentiels pour comprendre le cadre légal et
réglementaire, favorisant ainsi une exploration et une exploitation
responsables et durables des ressources naturelles en Afrique et, plus
spécifiquement, au Bénin et dans la région de la CEDEAO.

Le “Code Pétrolier” est un document réglementaire crucial qui établit les
principes et les normes pour l'exploration, l'exploitation, et la gestion des
ressources pétrolières.

Il définit les droits, les obligations, et les procédures pour les acteurs du
secteur, assurant une exploitation équitable et respectueuse de
l'environnement. 

Ce code est indispensable pour les investisseurs et les entreprises désireux
de s'engager dans le secteur pétrolier, offrant un cadre clair pour les
opérations et la collaboration.

71



Code Minier du Bénin

Le "Code Minier du Bénin" présente le cadre légal spécifique au Bénin
pour l'exploitation minière, incluant les règles d'attribution, d'exploitation,
et de fermeture des sites miniers. 

Il vise à promouvoir un secteur minier responsable et à maximiser les
retombées économiques et sociales pour le pays tout en assurant la
protection de l'environnement et le respect des communautés locales. 

Ce document est essentiel pour comprendre les opportunités et les défis
du secteur minier béninois.

ECOWAS Regional Petroleum Code

Le "Code Pétrolier Régional de la CEDEAO" a pour objectif d'harmoniser
les politiques et les réglementations pétrolières au sein des États
membres de la CEDEAO. 

Il encourage une gestion transparente, efficace, et durable des ressources
pétrolières dans la région, favorisant ainsi la sécurité énergétique et le
développement économique. 

Ce code est une ressource précieuse pour les acteurs régionaux et
internationaux, leur permettant de naviguer dans le paysage
réglementaire complexe de la région.

Nous encourageons vivement tous les participants, les investisseurs, et les
professionnels du secteur à télécharger et à consulter ces documents
pour une compréhension approfondie des cadres légaux et
réglementaires qui influencent directement leurs activités. 

Ces ressources sont disponibles en ligne sur le site officiel de l'ECOMOF et
constituent une base solide pour des pratiques commerciales éclairées et
responsables dans les secteurs des mines et des hydrocarbures.
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REMERCIEMENT
Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude à nos Partenaires
Officiels pour leur soutien exceptionnel et leur engagement envers
l'ECOMOF 2024. 

Votre collaboration a été essentielle pour le succès de cet événement,
reflétant votre engagement indéfectible envers le développement
durable des secteurs des mines, de l'énergie, et du pétrole en Afrique.

Merci de partager notre vision et de contribuer activement à un avenir
prospère pour notre continent.

Partenaires Officiels
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Au nom de toute l'équipe organisatrice de l'ECOMOF 2024, nous
adressons nos remerciements les plus sincères et notre gratitude
profonde à nos Sponsors Diamant. 

Votre soutien exceptionnel et votre engagement envers l'excellence ont
joué un rôle déterminant dans le succès sans précédent de cet
événement. 

Vous avez, par votre contribution remarquable, démontré non seulement
votre leadership incontesté dans l'industrie mais  également affirmé  votre
engagement ferme envers le développement durable des secteurs des
mines, de l'énergie, et des hydrocarbures en Afrique.

REMERCIEMENT

Sponsors Diamant
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Un immense merci à nos Sponsors Or pour leur générosité et leur soutien
crucial à l'ECOMOF 2024. 

Votre contribution a non seulement enrichi l'expérience de l'événement
mais a également démontré votre rôle de leader dans la promotion du
développement économique en Afrique. 

Nous sommes honorés de vous compter parmi nos partenaires les plus
précieux.

REMERCIEMENT

Sponsor Or
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Nos sincères remerciements vont à tous nos Sponsors Argent pour leur
soutien remarquable et leur engagement envers l'ECOMOF 2024. 

Votre participation a joué un rôle clé dans la facilitation de nos objectifs
communs et dans la mise en avant des opportunités inestimables dans
les secteurs des mines, de l'énergie, et des hydrocarbures. 

Merci pour votre précieuse contribution à notre mission.

REMERCIEMENT

Sponsors Argent
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Nous adressons notre gratitude à nos Sponsors Bronze pour leur soutien
et leur confiance en l'ECOMOF 2024. 

Votre contribution a été essentielle pour réaliser cet événement et
souligne votre engagement envers le développement et l'innovation dans
nos industries clés. 

Merci d'être un pilier de notre communauté et de soutenir notre vision.

REMERCIEMENT

Sponsors Bronze



Un remerciement spécial à nos Partenaires Aériens pour avoir facilité le
voyage de nombreux participants vers l'ECOMOF 2024.

Votre soutien a permis de connecter des professionnels du monde entier
et de renforcer les échanges et collaborations internationales. 

Nous apprécions profondément votre rôle crucial dans le succès de cet
événement.

REMERCIEMENT

Partenaires Aériens
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